PLANEJAMENTO DO PROJETO

1

Identificagao do proponente e do projeto

1.1 Informacgdes sobre o Proponente:

a) Nome: INSTITUTO IMOLE

b) CNPJ: 27.631.527/0001-70

¢) Enderego completo / CEP / Municipio -UF: RUA PRINCESA IZABEL, 390 — JARDIM DOS ESTADOS — CEP: 79002-510 — CAMPO GRANDE
-MS

d) Contato telefonico: (67) 98121-2663

e) E-mail: institutoimolems@gmail.com

f) Site:

1.2 Informacgdes sobre o Dirigente Responsavel pela entidade:

a) Nome: Barbara Aires Viana

b) Cargo/Fungao: Presidente

c) CPF:007.806.101-64

d) RG: 953.000 SEJUSP/MS

e) Endereco residencial / CEP / Municipio -UF: Rua Senador Ponce n°® 455, Monte Libano, 79004-570 Campo Grande-MS.
f) Contato telefonico: (67) 99670-7200

g) viana.barbara@gmail.com

1.3 Informacgdes sobre o Responsavel Técnico pelo Projeto:

a) Nome: Carlos Adalberto Pereira Porto

b) Cargo/Fungao: Responsavel Técnico / Administrador
c) Contato telefénico: (67) 99947-6813

d) E-mail: boltxproducoes@gmail.com

1.4 Endereco da Casa Legislativa respectiva para fins de atendimento do dever de publicidade pelo concedente apds a assinatura e repasse:

a) nome do Presidente da Camara/Assembleia Legislativa:
b) endereco da casa parlamentar:
c) e-mail:




1.5 Informacgdes sobre o Projeto:
e) N°da Proposta/Transferegov.br: 022871/2024
f) Titulo do projeto: Bonito Blues & Jazz Festival

| 2 Definicao do objeto

O Bonito Blues & Jazz Festival 2025 celebrara sua 122 edi¢cdo, agora em Rio Verde de Mato Grosso/MS. Este festival é essencial para a
valorizagdo e promogao dos ritmos de blues e jazz, criando oportunidades para artistas locais e internacionais ganharem visibilidade. Com uma
programacao rica e variada, o evento democratiza o acesso a cultura, permitindo que diferentes publicos apreciem musica de alta qualidade.

A mudanca para Rio Verde de Mato Grosso amplia o alcance do festival, fortalecendo a economia criativa local e dinamizando a cena cultural da
regido. Além de atrair turistas e moradores, o festival mantém seu compromisso de unir cultura, turismo e sustentabilidade, reafirmando seu papel
como um evento cultural de grande importancia.

Preencha o objeto, escolhendo uma das op¢oes listadas abaixo (as lacunas devem ser preenchidas com as op¢oes dadas entre parénteses):

Realizagdo do Bonito Blues & Jazz Festival em Rio Verde de Mato Grosso nos dias 19 a 22 junho de 2025.

3 Complementacgao da Justificativa

3.1. Descreva, de forma objetiva, os motivos que deram origem ao projeto, com indicacdo de dados histéricos de projetos similares e/ou fontes de
informacgdes disponiveis:

O Bonito Blues & Jazz Festival foi criado com o propésito de fomentar a cultura musical dos estilos blues e jazz no estado de Mato Grosso do Sul,
promovendo também um intercAmbio cultural com paises vizinhos da América Latina. Além de proporcionar apresentacées musicais de alta qualidade,
o festival busca oferecer oportunidades de aprendizado e compartiihamento de conhecimento por meio de oficinas e atividades culturais realizadas
durante o evento.

Desde sua primeira edicdo em 2014, o festival consolidou-se como um espaco essencial para a valorizagao e difusdo desses estilos musicais, atraindo
artistas nacionais e internacionais. Ao longo de 12 edig¢des, a iniciativa demonstrou solidez e comprometimento, sendo reconhecida como um marco
cultural na regiéo.



Nosso instituto, junto a sua equipe de profissionais experientes, mantém o compromisso de garantir a execugao bem-sucedida deste festival e de

projetos similares, contribuindo para o fortalecimento da economia criativa, a inclusdo social e a ampliagdo do acesso a cultura. A experiéncia
acumulada e os resultados obtidos ao longo dos anos refletem o impacto positivo do evento na comunidade local e regional.

3.1. Descreva a realidade onde sera executado o projeto, demonstrando a relagdo entre essa realidade e as a¢des propostas:

Embora mantenha o nome Bonito Blues & Jazz Festival, o evento agora sera realizado em Rio Verde de Mato Grosso/MS, uma cidade que, assim
como Bonito/MS, destaca-se por sua beleza natural e riqueza ambiental. Rio Verde de Mato Grosso possui um cenario privilegiado, que combina
atrativos turisticos com infraestrutura adequada para receber eventos culturais de grande porte.

A escolha da cidade para sediar a 122 edigao do festival esta alinhada com seu potencial para atrair turistas de todo o Brasil e de paises vizinhos.
Durante o periodo do evento, Rio Verde se torna um ponto de encontro cultural, promovendo ndo apenas o intercAmbio musical, mas também o
fortalecimento da economia local por meio da geragao de empregos e renda no setor turistico e comercial.

O festival contribui significativamente para o desenvolvimento econémico e social da regido, fomentando o turismo, valorizando a cultura local e
proporcionando oportunidades para a comunidade local, desde prestadores de servicos até artistas e comerciantes. A realidade de Rio Verde se
conecta diretamente as acgdes propostas pelo evento, que visa democratizar o acesso a musica de qualidade, promover a sustentabilidade cultural e
integrar a comunidade no processo de execug¢ao e vivéncia do festival.

3.2. Informe a quais Metas do Plano Nacional de Cultura - PNC o projeto possui aderéncia:

O Bonito Blues & Jazz Festival esta alinhado com varias metas do Plano Nacional de Cultura (PNC), incluindo:

e Meta 8: Reconhecer 110 territérios com requisitos que os qualifiquem como criativos. O festival contribui para a qualificacdo de Rio Verde de
Mato Grosso como um territorio criativo ao promover a preservacao e promogao dos valores culturais e ambientais locais.

e Meta 18: Dobrar o numero de pessoas qualificadas em cursos, oficinas, féruns e seminarios na area cultural. O festival oferece diversas oficinas
e debates que contribuem para a qualificagao de artistas, profissionais da cultura e gestores.

e Meta 22: Aumentar em 30% o numero de municipios brasileiros com grupos em atividade nas areas de teatro, danga, circo, musica, artes
visuais, literatura e artesanato. O festival incentiva a formacdo e o fortalecimento de grupos e coletivos artisticos locais, promovendo a
experimentacao e a inovacao.

3.3. No caso dos recursos serem provenientes do Fundo Nacional da Cultura, informe ainda a relagao entre a proposta apresentada e os objetivos e
finalidades dos art. 1° e 4° da Lei n° 8.313, de 23/12/1991, que institui o Programa Nacional de Apoio a Cultura — PRONAC:



O projeto esta em consondncia com os objetivos do PRONAC, conforme os artigos 1° e 4° da Lei n° 8.313/1991, que visam a valorizacdo das
manifesta¢des culturais nacionais e a preservacao do patriménio cultural brasileiro. O festival promove a diversidade cultural, facilita 0 acesso a cultura

para diferentes segmentos da populacdo, e apoia a formagéo e capacitagdo de novos artistas, contribuindo para a dinamizagado da economia criativa e
a inclusao social.

3.4. Descreva os efeitos que o projeto tera na comunidade local/regional:

O Bonito Blues & Jazz Festival, em sua 122 edi¢do, terd impactos significativos na comunidade local e regional de Rio Verde de Mato Grosso/MS,
abrangendo os ambitos cultural, econémico e social:

1. Impactos Culturais:

e Valorizagao da Cultura Local: O festival promovera a difusdo de estilos musicais como blues e jazz, ampliando o repertério cultural da
populacéo.

e Intercambio Cultural: A presenca de artistas nacionais e internacionais permitira trocas de experiéncias e influéncias musicais, enriquecendo a
cena cultural local.

e Educacao Musical: A realizacio de oficinas e workshops oferecera oportunidades de aprendizado, especialmente para jovens musicos e
entusiastas, incentivando o desenvolvimento de talentos locais.

2. Impactos Econémicos:

e Geracao de Emprego e Renda: Durante o festival, havera aumento na demanda por servigos de hotelaria, alimentacao, transporte e comércio,
beneficiando diretamente os moradores e negdécios locais.

e Aumento do Turismo: A realizagdo do evento atraira turistas de diversas regides do Brasil e paises vizinhos, dinamizando a economia regional
e projetando Rio Verde como um destino cultural.

3. Impactos Sociais:
e Inclusédo e Acessibilidade: O festival promove a democratizagdo do acesso a cultura, oferecendo atividades gratuitas ou a pregos acessiveis,

garantindo a participacdo da comunidade local.
e Fortalecimento da Identidade Regional: A integragcéo entre a cultura local e as atragdes do festival reforga o senso de pertencimento e



orgulho da populagao pela sua regido.

O projeto cria um legado duradouro para a comunidade, ndo apenas pela sua contribuicdo ao turismo e a economia criativa, mas também pela
transformacgéo cultural e social que promove na vida dos participantes, artistas e profissionais envolvidos.

3.5. Informe outros aspectos que considere relevantes para a complementagao da justificativa do projeto:

O Bonito Blues & Jazz Festival € um evento consolidado que, em sua 122 edicdo, promove a sustentabilidade cultural e ambiental ao valorizar os
estilos musicais de blues e jazz e respeitar a identidade local de Rio Verde de Mato Grosso/MS. O festival adota praticas sustentaveis e conscientiza
0 publico sobre a preservagdo do meio ambiente, alinhando-se as demandas de desenvolvimento responsavel.

Além de fomentar o turismo, o evento fortalece a economia criativa regional, proporcionando oportunidades para artistas, artesdos e empreendedores
exibirem e comercializarem seus produtos e servigos. Este impacto econémico é amplificado pela geragcao de empregos e pelo aumento no fluxo de
turistas, que dinamizam a economia local durante o festival.

Com um histérico de 12 edicbes bem-sucedidas, o festival reforca o reconhecimento de Rio Verde no cenario cultural nacional e internacional,
consolidando a cidade como um destino de eventos culturais. Sua continuidade reflete ndo apenas o sucesso das edi¢gdes anteriores, mas também sua
capacidade de evolugdo, adaptando-se as novas demandas e ampliando sua relevancia como um projeto cultural de grande impacto.

4 Detalhamento do Publico beneficiario

Grupo / Segmento Sociocultural Quantidade | Grupos Etarios**
(x artistas e grupos artisticos 50 Adultos: 30 a 59
) anos
() povos e comunidades indigenas
() comunidades quilombolas
(x povos e comunidades tradicionais de matriz africana 150 Adultos: 30 a 59
) anos
() povos e comunidades ciganos




() outros povos e comunidades tradicionais e minorias étnicas

() populacéo rural 100 Adultos: 30 a 59
anos

() comunidades e descendentes de imigrantes

() refugiados

() mestres, praticantes, brincantes e grupos culturais populares, urbanos e rurais

(x estudantes de instituicdes publicas de ensino (escolas, universidades, institutos etc) 500 Adolescentes e

) Jovens: 12 a 29
anos

(x mulheres 300 Adultos: 30 a 59

) anos

(x pessoas com deficiéncia 50 Adultos: 30 a 59

) anos

() pessoas em privacao de liberdade

() pessoas em situagéo de rua

() pessoas em situagao de sofrimento psiquico

() pessoas ou grupos vitimas de violéncia

(x Iésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais — LGBT 200 Adultos: 30 a 59

) anos

() populacdo sem teto

() populagbes atingidas por barragens

() grupos assentados de reforma agraria

() populagdes de regides fronteiricas

(x outros. Quais? 400 Adultos: 30 a 59

) moradores da cidade e regi&o interessados em manifestagbes culturais urbanas anos

* Quantidade estimada para ser beneficiada pelo projeto.

** Indicar para cada grupo/segmento sociocultural os grupos etarios que serdo beneficiados pelo projeto, conforme a classificagdo abaixo:
a) Criangas: 0 a 11 anos



b) Adolescentes e Jovens: 12 a 29 anos
c) Adultos: 30 a 59 anos
d) Idosos: maior de 60 anos

| 5 Caracterizagao do projeto

5.1 Indique os tipos de atividades predominantes no projeto:
Preencher em ordem de prioridade (1, 2, 3, 4, 5, 6).
(2) Producéo
(1) Difusao
(3) Formagao
(4) Intercambio
(6) Pesquisa
(5) Preservagao de bens culturais
( ) Outros.Quais?

5.2 Informe a(s) area(s) e/ou segmento(s) abrangido(s) pelas atividades a serem realizadas na execugao do projeto:

() — Artes cénicas:

() circo

( )danca

() mimica

( )opera

( teatro

( ) agbes de capacitagao e treinamento de pessoal

Marque um X no que sera atendido pelo projeto:

() — Audiovisual:
() producao cinematografica ou videofonografica de curta e média metragem



() producao radiofbnica

() producao de obras seriadas

() formacéo e pesquisa audiovisual em geral

( ) doacdes de acervos audiovisuais ou treinamento de pessoal e aquisicdo de equipamentos para manutencao de acervos audiovisuais de
cinematecas

() infraestrutura técnica audiovisual

() construcao e manutencao de salas de cinema ou centros comunitarios congéneres em municipios com menos de cem mil habitantes
difusao de acervo audiovisual, incluindo distribuicdo, promocéo e exibicdo cinematografica

preservagao ou restauracio de acervo audiovisual

radios e TVs educativas ndo comerciais

jogos eletrénicos

projetos audiovisuais transmidiaticos, exceto os de producgéao e de difusdo

~— N N N N N

(
(
(
(
(

( x) — Musica:

(') musica erudita

( X') musica popular

(x ) musica instrumental

() doagbes de acervos musicais a museus, arquivos publicos e instituicbes congéneres

() — Artes visuais e artes digitais e eletronicas:

(') fotografia

( ) artes plasticas, incluindo artes graficas, gravura, cartazes e filatelia

( ) exposicdes de artes

() design e moda

() doagdes de acervos de artes visuais a museus, arquivos publicos e instituicbes congéneres
() formacao técnica e artistica de profissionais

() projetos educativos orientados a fruigao e producao de artes visuais

() projetos de fomento a cadeia produtiva das artes visuais

() — Patriménio cultural:
() doagdes de acervos em geral a museus, arquivos publicos e instituicdes congéneres
() preservagéao ou restauragao de patriménio material em geral



preservacgao ou restauracao de patrimdnio museoldgico
preservagao ou restauragédo de acervos em geral
preservacao ou restauracao de acervos museoldgicos
preservagao de patriménio imaterial

manutenc¢do de equipamentos culturais em geral

(
(
(
(
(
(
(
(

~— N N N N N S N

outras agdes de capacitagao

() — Humanidades:

() acervos bibliograficos

() livros de valor artistico, literario ou humanistico, incluindo obras de referéncia

() periodicos e outras publica¢des

() evento literario

() eventos e acdes de incentivo a leitura

() treinamento de pessoal ou aquisi¢do de equipamentos para manutencao de acervos bibliograficos
( X') agdes de formagao e capacitagao em geral

~— N N ~—

manutencao de salas de teatro ou centros comunitarios congéneres em municipios com menos de cem mil habitantes

treinamento de pessoal ou aquisicdo de equipamentos para manutengao de acervos de museus, arquivos publicos e instituicbes congéneres

6 Realizagao do Projeto

6.1 Indique as Metas a serem atingidas e a comprovacao dos resultados:

Resultados quantitativos e produtos

o o
N° da Especificagio da Meta esperados com a realizagao da Meta (de

Formas de comprovacgao da execugao
da Meta (minimo de 2 formas de

Etapa 2 — Identidade visual do projeto palco/testeira/pértico (3 unidades)

Meta acordo com os resultados previstos na Aba comprovacgao, além do Registro
Dados no Transferegov.br) Fotografico)
Comunicacgao e Divulgagao Etapa 1 (X) Registro Fotografico;
1 Etapa 1 — Impressao de material grafico 1 - Banner/faixa adesiva/faixa de lona/saia de (X) Material de divulgacao;

(X) Publicagdes em jornais, revistas, redes




Etapa 3 — Divulgacéo e publicidade
Etapa 4 - Registro e documentacéao

Etapa 2

1 - Projeto grafico

Etapa 3

1 - Camisetas (100 unidades)

Etapa 4

1 - Registro e documentagao fotografica (1
profissional x 4 dias)

sociais e reportagens televisivas;
(X) Outra. Qual? Relatorio de execugéo

Estrutura do evento
Etapa 1 - Infraestrutura
Etapa 2 - lluminagao
Etapa 3 - Sonorizacao

Etapa 1

1 - Camarim

2 - Tendas

3 - Palco (praticavel)

Etapa 2

1 - Locacgao de equipamento de luz

2 - Painéis de LED

Etapa 3

1 - Locagao de equipamento de sonorizagéo
(grande porte)

2 - Locagao de mesa de som/ equipamentos

(X) Registro Fotografico;

(X) Material de divulgacao;

(X) Publicagdes em jornais, revistas, redes
sociais e reportagens televisivas;

(X) Outra. Qual? Relatorio de execugéo

Programacao Cultural
Etapa 1 - Atracdes Artisticas

Etapa 1
1 - Banda/Grupo local
2 - Apresentador/locutor ( 1 profissional x 4 dias)

(X) Registro Fotografico;

(X) Material de divulgacao;

(X) Publicagdes em jornais, revistas, redes
sociais e reportagens televisivas;

(X) Outra. Qual? Relatorio de execugao e
contrato de servigo

Recursos Humanos

Etapa 1 - Coordenadorias
Etapa 2 - Curadoria

Etapa 3 - Assessorias Técnicas
Etapa 4 - Servicos auxiliares

Etapa 1

1 - Coordenador técnico (2 coordenador X 3
meses)

2 - Coordenador de produgao (2 coordenador X 3
meses)

3 - Coordenador de oficinas (1 coordenador X 3
meses)

(X) Registro Fotogréafico;

(X) Material de divulgacao;

(X) Publicagdes em jornais, revistas, redes
sociais e reportagens televisivas;

(X) Outra. Qual? Relatério de execugéo




4 - Coordenador geral (1 coordenador X 6 meses)
Etapa 2

1 - Curador

Etapa 3

1 - Arquiteto (projeto arquitetdnico)

2 - Assessor de Imprensa ( 1 profissional x 3
meses)

Etapa 4

1 - Monitores (12 monitores X 4 dias = 48 diarias)
2 - Assistente de produgéo (4 assistentes x 1 més)
3 - Segurancga (4 segurancgas X 4 dias = 16
diarias)

6.1.1 Em caso de objeto especifico para digitalizacdo e disponibilizacdo de acervo, especifique a forma de contagem de acesso do publico ao
acervo:

6.2 Demonstre a forma de execugao das agbes programadas:

a) Duragéao do projeto: 6 meses.
b) Cronograma mensal das atividades/agdes, a partir do inicio da vigéncia (celebracao da parceria)*:
]
N FEV
da JANE MARC | ABRI JUNH
e EREI MAIO
M Especificagao da Meta IRO RO (o) L 2025 0]
eat 2025 2025 2025 | 2025 2025

Comunicagao e Divulgagao

Etapa 1 — Impressao de material grafico
1 | Etapa 2 — Identidade visual do projeto X X X
Etapa 3 — Divulgacao e publicidade
Etapa 4 - Registro e documentagéo

2 | Estrutura do evento X




Etapa 1 - Infraestrutura
Etapa 2 - lluminagéo
Etapa 3 - Sonorizacao

Programacao Cultural
Etapa 1 - Atragdes Artisticas

Recursos Humanos

Etapa 1 - Coordenadorias
Etapa 2 - Curadoria

Etapa 3 - Assessorias Técnicas
Etapa 4 - Servicos auxiliares

*Os detalhes completos dos projetos das oficinas serdo enviados posteriormente, apés a definicdo dos oficineiros responsaveis por cada atividade.
Essa etapa permitira uma elaboragdo mais precisa e especifica de cada curso, oficina, seminario ou simpoésio, de acordo com o perfil e expertise dos

profissionais selecionados.

6.3 Especifique e detalhe as acdes de acessibilidade cultural para inclusdo das pessoas com deficiéncia:

e Acesso fisico: Garantia de acesso facilitado as instalagdes do evento, incluindo rampas de acesso e banheiros adaptados.

e Acessibilidade auditiva: Disponibilizacao de intérpretes de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais) em palestras, debates e apresentacoes.

e Acessibilidade comunicacional: Promogédo de espacos de dialogo acessiveis, com profissionais preparados para a comunicagao inclusiva e a
adaptacao de materiais de divulgacao para diferentes formatos, como audio, video e texto ampliado.

e Orientacdo e suporte: Oferta de apoio e orientagdo para pessoas com deficiéncia durante todo o evento, garantindo que possam desfrutar
plenamente das atividades oferecidas.

6.4 Defina o Plano Basico de Divulgagao:

Item / Pecga

Formato / Suporte

Quantidade

Veiculo / Circulagao

Estratégia de divulgagao

BANNERS/ FUNDO DE
PALCO, TESTEIRAE

Tamanhos variados, em
lona, para identificagdo do

3 unidades

Para promocao do festival

Identidade visual do festival.




LONA LATERAL

festival

CAMISETA

Camiseta de identificagao
e promogao do festival
para uso da equipe de

producao.

Sendo 100 unidades, feitas
em malha de algodao
(malha fria) cor a definir
para PRODUCAO

Para uso da equipe de
Staff e promocéao do
festival

Identificagao da marca do

festival por pessoas que

estejam participando do
festival.

6.5.

atividade prevista (exceto para atividade voltada para realizagao de evento):

6.6.

Informe outros aspectos que considere relevantes sobre o detalhamento da realizagao do projeto:

Especifique a metodologia para aplicacdo da Pesquisa de Satisfagdo para avaliagdo dos resultados junto ao publico beneficiario de cada

7. Parcerias:

7.5.
() Sim (X) Ndo

O projeto possui outras parcerias?

Em caso afirmativo, preencha a tabela com as informacgdes solicitadas:

Nome do | Tipo de parceria Objeto Valor* Parceria confirmada ou em
Parceiro (financeira, bens elou da negociagao?
servigos) parceria

* Em caso de bens ou servigos, indique o valor estimado.

7.6. A nao efetivagdo ou eventual descontinuidade de alguma das parcerias listadas acima pode comprometer a execugao do objeto deste projeto?

() Sim (X) Nao



Em caso afirmativo, indique qual(is) parceria(s) e explique como se pretende resolver essa situagao para evitar que fique prejudicada a execugao do
objeto do Termo de Fomento / Termo de Colaboracéo.

8. Capacidade técnica e operacional do proponente

8.5. Especifique as agdes a serem desenvolvidas diretamente pelo proponente na execugdo do projeto. Descrever as atividades que serdo
realizadas diretamente por pessoal proprio da entidade cultural celebrante do Termo de Fomento/Termo de Colaboragdo, uma vez que essas
informacgdes serao consideradas para avaliagdo da atuacao da entidade como executora, gestora administrativa e financeira do projeto:

a) Elaboracao do Projeto: A equipe organizadora sera responsavel por desenvolver o projeto, incluindo a concepg¢ao, planejamento e estruturagao
das atividades a serem realizadas.

b) Contratualizagdo: O grupo responsavel realizara as negociagbes e formalizagbes contratuais com os fornecedores, parceiros e demais
envolvidos no projeto, garantindo a contratagdo dos servigos e recursos necessarios.

c) Relatério e Fiscalizagcdo do evento: Todas as etapas do festival serao acompanhadas e supervisionadas, observando o cumprimento das
atividades planejadas, avaliando o desempenho dos contratados e garantindo a qualidade e sucesso do evento.

d) Reunides com equipe contratada: O corpo gestor conduzira reunides com a equipe contratada, estabelecendo diretrizes, repassando
informacdes, orientando e acompanhando o desenvolvimento das atividades, visando a consonancia com os objetivos do projeto.

e) Execucéo: A equipe designada pelo Instituto Imole tera a incumbéncia de coordenar e executar as atividades previstas no projeto, assegurando o
bom andamento das apresentagdes, oficinas e demais agdes programadas.

f) Prestagcédo de contas: Sera realizada a prestagcédo de contas do projeto, compilando os documentos e informagdes necessarios para demonstrar a
aplicacao adequada dos recursos, em conformidade com as normas e diretrizes do 6rgao financiador.

8.6. Indique outros projetos em fase de analise para apoio/financiamento, em fase de execug¢ao ou que ja tenham sido executados, especificando o
6rgao ou instituicao responsavel pelo apoio/financiamento, duracao, periodo de realizagdo, local/abrangéncia, atividades desenvolvidas, dentre
outras informagdes que tenham consonancia com o objeto:



Projeto: Feira Literaria de Bonito - Projeto 022871/2024

Instituicdo Responsavel: Instituto Imole

Atividades Desenvolvidas: A Feira Literaria de Bonito € um evento cultural anual que promove a literatura regional e nacional, por meio de
palestras, debates, oficinas, apresentagdes culturais, langamentos de livros e outras atividades relacionadas a literatura. O evento busca incentivar
a leitura, valorizar autores locais e proporcionar acesso a cultura para a comunidade de Bonito e regido.

8.7. Informe despesas do projeto que serdao executadas com recursos préprios e ndo estao dispostas no Plano de Trabalho:
Nao se aplica

8.8. Indique a estrutura organizacional, os equipamentos e a estrutura tecnoldgica que o proponente possui para realizar o projeto: o espaco fisico, o
quadro de pessoal e as ferramentas tecnoldgicas para o desenvolvimento de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas e prazos do
projeto proposto:

O Instituto Imole tem capacidade técnica e operacional para a execugao do projeto e contratara mao de obra temporaria conforme necessario. A

instituicdo possui estrutura administrativa, técnica e operacional adequada para realizar as atividades propostas, incluindo autonomia administrativa,

sistema de controle de convénios e contabilidade, experiéncia na gestdo de convénios similares, pessoal qualificado e capacidade técnica para a

realizagdo de eventos de grande porte.

9. Profissionais a serem contratados com recursos do projeto

1 - Coordenador Técnico

Funcao geral:
Gerenciar e supervisionar a execugao técnica do projeto.

Atividades detalhadas:

e Coordenar a equipe técnica e as etapas de montagem e desmontagem.
e Garantir o cumprimento do cronograma e padrbes de qualidade.
e Assegurar a conformidade com normas de segurancga e requisitos ambientais.

Contratagao direta:
A contratar.



2 - Coordenador de Produgao

Funcao geral:
Gerenciar e supervisionar a logistica e producao do evento.

Atividades detalhadas:

e Planejar e organizar a execuc¢ao logistica do projeto.
e Coordenar fornecedores, estruturas e materiais necessarios.
e Garantir o cumprimento de prazos e o funcionamento das operacgdes.

Contratacao direta:
A contratar.

3 - Coordenador de Oficinas

Funcao geral:
Gerenciar a programacao e execugao das oficinas.

Atividades detalhadas:

e Planejar e organizar a grade de oficinas.
e Coordenar instrutores e materiais necessarios.
e Garantir a qualidade e o cumprimento do cronograma das oficinas.

Contratacao direta:
A contratar.

4 - Coordenador Geral

Func¢ao geral:



Supervisionar e integrar todas as areas do projeto.
Atividades detalhadas:

e Gerenciar as equipes e atividades para garantir a execugao geral do projeto.
e Monitorar cronogramas, metas e resultados.
e Atuar como ponto de comunicacao central entre todas as areas.

Contratacao direta:
A contratar.

1 - Curador

Funcao geral:
Selecionar e organizar o conteudo cultural do projeto.

Atividades detalhadas:

e Escolher os temas, palestrantes e expositores do evento.
e Auvaliar e aprovar o conteudo artistico e técnico.
e Garantir a relevancia e a qualidade cultural do projeto.

Contratacao direta:
A contratar.

1 - Arquiteto (Projeto Arquiteténico)

Funcgao geral:
Desenvolver o projeto arquiteténico do evento.

Atividades detalhadas:



e Criar e apresentar o projeto de estrutura e layout do evento.
e Garantir a conformidade com normas de segurancga e acessibilidade.
e Acompanhar a execugao do projeto arquiteténico.

Contratagao direta:
A contratar.

2 - Assessor de Imprensa

Funcgao geral:
Divulgar o projeto e gerenciar a comunicagdo com a imprensa.

Atividades detalhadas:

e Desenvolver releases e estratégias de comunicagao.
e Estabelecer contato com veiculos de midia.
e Monitorar a cobertura e os resultados da comunicagao.

Contratacao direta:
A contratar.

1 - Monitores

Funcao geral:
Acompanhar e orientar os participantes durante o evento.

Atividades detalhadas:

e Dar suporte logistico e informativo aos participantes.
e Monitorar atividades e fluxos do evento.



e Auxiliar na organizacao de oficinas e espagos.

Contratacao direta:
A contratar.

2 - Assistente de Produgao

Funcgao geral:
Apoiar a equipe de producao em atividades operacionais.

Atividades detalhadas:

e Auxiliar na logistica e organizacéo do evento.
e Acompanhar fornecedores e montagem de estruturas.
e Apoiar no controle de materiais e cronograma.

Contratacao direta:
A contratar.

3 - Seguranga

Funcao geral:
Garantir a seguranca dos participantes e do local do evento.

Atividades detalhadas:

e Monitorar e controlar acessos.
e Proteger os bens e equipamentos do evento.
e Atuar em situacdes de emergéncia, garantindo a integridade de todos.

Contratacao direta:



A contratar.

10. Plano de Aplicagao dos Recursos (ORCAMENTO)

do evento

para camarim. Memoria: 4 diarias.

Valor Unit. Valor Total
N.° Meta N.° Etapa Acao Unid. Medida tde.
p ¢ Q (R$) (RS)
1 - Impressio de 1 - Banner: Produgao de bannfar.s persqnallzados verba 3 710,00 2.130.00
. o com a marca do evento. Memoria: 3 unidades.
material grafico
Etapa 1 2.130,00
1 - Projeto grafico: Criagdo da identidade visual e .
2 - Identidade visual |material grafico do evento. Servieo 1 5.000,00 5.000,00
1. Etapa 2 5.000,00
Comunicaca 1 - Camisetas: Produgdo de camisetas
oe 3 - Divulgagdo e |personalizadas com a identidade visual do verba 100 40,00 4.000,00
Divulgacao publicidade evento. Memoria: 100 unidades.
Etapa 3 4.000,00
1 - Fotégrafo: Registro fotografico profissional
4 - Registro e para documentacéo e divulgacdo. Memoria: 1 diaria 4 2.000,00 8.000,00
documentagao profissional x 4 dias = 4 diarias.
Etapa 4 8.000,00
Total Meta 1 19.130,00
2 - Estrutura 1 - Infraestrutura 1 - Camarim: Locagédo e montagem de estrutura diara 4 3.500,00 14.000,00




2 - Tendas: Locagao e montagem de tendas para

suporte ao evento, durante os 4 dias de evento. unidade 12 890,00 10.680,00
Memodria: 12 unidades.
3 - Palco: Locagao e montagem de palco
praticavel de 50m? para os 4 dias de evento. Servico 1 35.000,00 35.000,00
Memodria: 1 servigo.
Etapa 1 59.680,00
.1 - E.quNamento de Luz: Locage}o. de 5|st_ema de unidade 1 13.200,00 13.200.00
iluminagao para o evento. Meméria: 1 unidade.
_2 . 2 - Painéis de LED: Locag&o de painéis de LED
lluminagéo para exibicdo de conteudo visual. Memaria: 12 unidade 12 1.400,00 16.800,00
unidades.
Etapa 2 30.000,00
1 - Sonorizacéo: Locagao’d'e equ!;?gmentos de diaria 4 6.200,00 24.800,00
som para o evento. Memoria: 4 diarias.
? . 2 - Mesa de som/equipamentos: Locagao de
Sonorizagdo mesa de som e equipamentos adicionais. diaria 4 10.000,00 | 40.000,00
Memoéria: 4 diarias.
Etapa 3 64.800,00
Total Meta 2 154.480,00
1 -.Banda/G.rupo Ioc?If Apresentﬂagao musical por caché 4 15.000,00 60.000,00
artistas locais. Meméria: 4 cachés.
3 B . 1 . 2 - Apresentador/Locutor: Contratagao de locutor
Programagao| Atragdes artisticas |, ., c,nqucso do evento. Memoria: 1 caché 1 5.000,00 5.000,00
Cultural profissional x 4 dias = 1 caché.)
Etapa 1 65.000,00

Total Meta 3

65.000,00




1 - Coordenador técnico (2 coordenador X 3

més 4 9.000,00 36.000,00
meses)
2 - Coordenador de produgéao (2 coordenador X 3 més 4 16.000,00 64.000.00
1 meses)
Coordenadorias 3 - Coordenador de oficinas (1 coordenador X 3 més 4 2.000,00 8.000,00
meses)
4 - Coordenador geral (1 coordenador X 6 més 6 6.000,00 36.000,00
meses)
Etapa 1 144.000,00
2 1 - Qurador: Selecdo de conteu’dc')s, arhstqs e servico 1 5.000,00 5.000,00
) atividades para o evento. Meméria: 1 servigo.
Curadoria
4 Etapa 2 5.000,00
Recursos 1- A.rquAlte.to: Desenvolvimento do’p_rOJeto . Servico 1 9.290.00 9.290.00
Humanos 3 arquitetdnico para o evento. Memodria: 1 servico.
Assessorias 2 - Assessor de imprensa: Divulgacao do evento
Técnicas na midia. Memoria: 1 profissional x 3 meses = 3 més 3 2.500,00 7.500,00
meses.
Etapa 3 16.790,00
1 - Monitores (12 monitores X 4 dias = 48 diarias) diaria 48 150,00 7.200,00
4 r2n-eSA)SS|stente de produgao (4 assistentes x 1 unidade 4 1.500.00 6.000,00
Servigos auxiliares —
3.-’ Seguranga (4 segurangas X 4 dias = 16 diaria 16 150,00 2.400.00
diarias)
15.600,00
Total Meta 4 181.390,00
TOTAL GERAL 420.000,00

11. Informag6es complementares




BARBARAAIRES  awmsaares
VIANA:00780610164 V'ANA:00780610164

Dados: 2024.12.09 10:44:08 -04'00'

Assinatura

(Representante Legal da Entidade Cultural Proponente)
Barbara Aires Viana
Presidente

Campo Grande/MS, 09 de dezembro de 2024.
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